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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกจิ 
ชุมชน 
กลยุทธ์ 2.1  การส่งเสริมอาชีพ พัฒนาการแปรรูปสนิค้าทางการเกษตรเพือ่ 
                 เพิ่มมลูค่า 
กลยุทธ์ 2.2  การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ประชาชนอยู่ดีมีสุข  

ภายใต้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาด้านระบบบรกิารสาธารณสุขและการ 
จัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 5.1  การส่งเสริมงานบรกิารด้านสาธารณสุขแบบบูรณาการ 
กลยุทธ์ 5.2  การเพิ่มประสทิธิภาพในการอนรุักษ์และรกัษาสภาพแวดล้อมที่ดี 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิต การแก้ไขปญัหาความ 
ยากจนและคณุค่าทางสังคม  
กลยุทธ์ 3.1  การบรกิารสวสัดิการสังคม  ช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาความ 
                 เดือดรอ้น   ผู้ด้อยโอกาสและผู้ไร้ญาต ิ
กลยุทธ์ 3.2  การส่งเสริมการเรียนรู้ชุมชนเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน 
กลยุทธ์ 3.3  การป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคมและยาเสพตดิ 
กลยุทธ์ 3.4  การด าเนินการเพื่อให้มีสถานที่ออกก าลังกายและส่งเสริม  
                 การออกก าลังกาย 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการบรหิารจดัการ
บ้านเมืองทีด่ี  
กลยุทธ์ 6.1  การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้  คุณธรรมและจริยธรรมใน 
                 การปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ 6.2  การพัฒนาวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
กลยุทธ์ 6.3  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

 
ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาด้านระบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการ 
และโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ 1.1  การกอ่สร้างบูรณะซอ่มแซมสาธารณูปโภคและโครงสร้าง 
                 พืน้ฐาน 
กลยุทธ ์1.2  การจัดหา/ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน 
กลยุทธ์ 1.3  การจัดการจราจรและการประชาสัมพันธ์ 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาด้านระบบการศกึษา ส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 
และประเพณที้องถิ่น 
กลยุทธ์ 4.1  การส่งเสริมการศกึษาในระบบและนอกระบบสู่ความเป็นเลิศ 
                 ทางวิชาการ   มีคุณธรรม  จริยธรรมและปฏิบัติได้ในชมุชน 
กลยุทธ์ 4.2  การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทอ้งถิน่ 
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