
แบบ ผ.01

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการข่วงการเรียนรู้ดูแล เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ ผู้สูงอายุใน อ.แม่จัน 60,000 60,000 60,000 60,000 ผู้สูงอายุ ส่งเสริมและอนุรักษ์ ส านักปลัด

ผู้สูงอายุ ภมูิปญัญาทอ้งถิ่น (60,000) ในเขตเทศบาล ภมูิปญัญาทอ้งถิ่น เทศบาล

2 โครงการสืบสานวฒันธรรม เพื่อสืบสานวฒันธรรม ในเขตเทศบาล 90,000 90,000 90,000 90,000 6 หมู่บา้น สืบสานวฒันธรรม กองการศึกษา

การท าบญุหมู่บา้น ทอ้งถิ่นใหด้ ารงสืบไป (90,000) ทอ้งถิ่นหด ารงสืบไป

โครงการจัดกิจกรรม เพื่อร าลึกและเชิดชูเกียรติ กลุ่มพฒันาสตรี 90,000 90,000 90,000 90,000 6 หมู่บา้น ร าลึกและเชิดชู ส านักปลัด

วยัสตรีสากล สตรี และผู้ท างานด้านสตรี ในเขตเทศบาล (90,000) เกียรติสตรี และ เทศบาล

ผู้ท างานด้านสตรี

    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นระบบการศึกษา ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน
        4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลต าบลแมค่ า
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด ที ่3  การด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา เพือ่เพิม่มูลค่าการท่องเทีย่วเชิงวัฒนธรรมเชิงนิเวศ และเชิงสุขภาพ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในเขตจังหวัดเชยีงราย ที ่3  การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข
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งบประมาณและที่ผ่านมา

3 โครงการศึกษาดูงาน กลุ่มพฒันา เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ กลุ่มพฒันาสตรี 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มพฒันา ได้ความรู้ ส านักปลัด

สตรี เทศบาลต าบลแม่ค า ในการพฒันาความรู้ ในเขตเทศบาล สตรี ประสบการณ์ เทศบาล

ประสบการณ์

4 โครงการศึกษาดูงาน ผู้สูงอายุ เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ ผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้สูงอายุ ได้ความรู้ ส านักปลัด

เทศบาลต าบลแม่ค า ในการพฒันาความรู้ ประสบการณ์ เทศบาล

ประสบการณ์
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